
第 17 回 

インチャージ業務の初経験 

～入社 2 年目でインチャージ？！～ 
 

皆さん、こんにちは。今回はインチャージ業務を初

経験してみての感想をお話いたします。インチャージ

業務の詳細については第 14 回のアークマガジンをご

覧ください。 

 

インチャージ業務について簡単にお話をしますと、社

内的には日程や分担の調整、業務指示を

行います。社外的には監査役や経営者と

のヒアリング等の社外の人との日程調

整や依頼資料の送付等、全般的な業務を

行います。 

私は 2 年目で今年よりインチャージを担当させて



いただいておりますが、正直、勉強することが多くま

だまだだなと思います。特にインチャージは上記の通

り、会社の方と連絡を取ることが多く、その言葉遣い

には大変苦労しました。特に話し言葉と書き言葉、敬

語の使い方には悩みました。毎回、Google で検索を

し、これでいいのかなと確かめていました。最初は慣

れないことも多いですが、やりがいはあるのでとても

良い経験になります。 

インチャージは自身が中心となり、監

査チームを回す必要があります。監査

チームを回すには仕事の全体像を把握

しなければなりません。監査業務は期末での作業量が

とても多くなる傾向があります。そのため、期中監査

の段階で前もってできる作業を行うことはとても重

要であると感じました。 

 

 

 



初めてのインチャージは不安を抱いたり大変なこ

ともありましたが、大きなやりがいを得られました。

自分自身の成長にも繋がっていると感じることがで

き、良い経験になりました。 


